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ИЗБОРНОМ ВЕЋУ 

ФИЛОЗОФСКОГ ФАКУЛТЕТА 

УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ
Одлуком Изборног већа Филозофског факултета у Београду од 10. новембра 2011. год. изабрани смо у Комисију за припрему реферата о кандидатима који се пријаве за избор у звање асистентa за ужу научну област ШКОЛСКА ПЕДАГОГИЈА, са пуним радним временом, на одређено време од три године. На конкурс, објављен у листу ''Послови'', број 438 од 09. новембра 2011. год., пријавио се један кандидат: мр Зорица Шаљић. Пошто смо прегледали поднету документацију пријављеног кандидата, Изборном већу поднoсимо следећи 

И  З  В  Е  Ш  Т  А  Ј

Зорица Шаљић рођена је 1974. год. у Београду. Основну и средњу школу завршила је у Београду. Студије педагогије завршила је 2000. год. на Одељењу за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду, са просечном оценом 8,16. Последипломске студије педагогије на Одељењу за педагогију и андрагогију Филозофског факултета Универзитета у Београду уписала је 2000. год. Магистарску тезу под насловом „Улога радног васпитања у превенцији непожељних облика понашања код младих лишених родитељског старања“ одбранила је марта 2009. год. Наставно-научно веће Филозофског факултета Универзитета у Београду, на седници одржаној 20. 06. 2011. год., Зорици Шаљић одобрило је израду докторске дисертације под називом „Васпитни рад у школи у функцији превенције непожељних понашања ученика“. 


Зорица Шаљић је запослена и од 2001. год. ради као васпитач у Центру за заштиту одојчади, деце и омладине – Београд. Радећи у домовима за децу без родитељског старања стекла је значајно искуство у организацији и реализацији васпитног рада са децом и младима који имају потешкоћа у развоју и понашању; индивидуалном саветодавном раду са децом и младима; остваривању и развијању сарадње између различитих васпитно-образовних установа (дечјих и ученичких домова и школе) и дечјих и ученичких домова и установа културе, спорта, здравствене и социјалне заштите.
Током професионалног ангажовања у Центру за заштиту одојчади, деце и омладине у Београду, Зорица Шаљић је, у склопу процеса стручног усавршавања и професионалног развоја, похађала неколико стручних семинара и образовних програма: „Школу за васпитаче“ у организацији Градског центра за социјални рад;  „Пребродимо кризу“ – обуку за превенцију болести зависности у организацији Института за болести зависности; „Васпитање за здравље кроз животне вештине“ у организацији Министарства здравља Републике Србије.
Зорица Шаљић објавила је три прилога у стручним часописима. 

У раду под насловом „Улога радног васпитања у превенцији непожељних облика понашања код младих лишених родитењског старања“ даје се приказ истраживања обављеног са циљем да се испита повезаност радног ангажовања младих са испољавањем непожељних облика понашања. Истраживањем је обухваћено 440 испитаника узраста од 12 до 19 година, штићеника 6 домова за децу и омладину из Београда, Ужица и Сремске Каменице. На основу добијених резултата истраживања, у раду се изводи закључак да постоји повезаност између учешћа деце и младих у радним активностима и појаве непожељних облика понашања. Код деце и младих који се радно ангажују у значајно мањој мери се јављају непожељни облици понашања. Резултати обављеног истраживања који су представљени у овом раду, значајни су за праксу васпитног рада у домовима за децу и младе без родитељског старања, али и васпитно-образовну праксу у целини, јер је радно васпитање важан сегмент васпитања и један од могућих ослонаца превентивног деловања у циљу сузбијања непожељних облика понашања код деце и младих.
Питање превенције непожељних облика понашања код младих лишених родитељског старања се разматра и у раду под насловом „Развојне тешкоће адолесцената у домовима за децу и младе без родитељског старања“. На основу проучавања стручне литературе, у раду се излажу и анализирају теоријска схватања о одликама адолесценције као развојног периода и специфичним развојним и образовним потребама адолесцената. У раду се истиче да се код младих без родитељског старања – штићеника домова, кризне ситуације могу јављати чешће него код њихових вршњака који живе у родитељском дому. Из тог разлога потребно је, у склопу васпитног рада у домовима, како се закључује у раду, посебну пажњу обратити на пружање стручне помоћи и подршке младима у суочавању са кризним ситуацијама и превентивно деловати како би се сузбило јављање непожељних облика понашања. 
У раду под насловом „Радно васпитање у домовима за децу и младе без родитељског старања“, на основу проучене стручне литературе и приказа резултата обављеног истраживања, истиче се значај радног васпитања као једног од важних подручја васпитног рада у домовима за децу и младе лишене родитељског старања. Наглашава се, тако, да се осмишљеним и добро организованим радним васпитањем код деце и младих која живе у колективним условима и која су лишена позитивног родитељског утицаја, може осигурати развој потребних знања и способности, као и усвајање навика и вредности неопходних за самосталан живот.
Зорица Шаљић поседује знање енглеског језика и познаје рад на рачунару. 

На основу анализе поднете документације комисија констатује да мр Зорица Шаљић испуњава услове за избор у звање асистента.
На основу свега изнетог, комисија предлаже Изборном већу Филозофског факултета у Београду да мр Зорицу Шаљић изабере у звање асистента за ужу научну област Школска педагогија.

У Београду, 25. новембар 2011. године.
КОМИСИЈА

Доц. др Емина Хебиб
_______________________

Доц. др Вера Спасеновић
_______________________

Проф. др Недељко Трнавац
_______________________
