










Образац 4 Г
Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА
I - О КОНКУРСУ

Назив факултета: Филозофски факултет Универзитета у Београду
Ужа научна, oдносно уметничка област: Развојна психологија
Број кандидата који се бирају: 1
Број пријављених кандидата: 1
Имена пријављених кандидата:


1. Ивана Степановић Илић
II - О КАНДИДАТИМА

1) - Основни биографски подаци

- Име, средње име и презиме: Ивана, Живорад Степановић Илић
- Датум и место рођења: 02.08.1973.год;  Земун, Београд
- Установа где је запослен: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Звање/радно место: ванредни професор
- Научна, односно уметничка област: Психологија, (тежиште: Развојна психологија)
2) - Стручна биографија, дипломе и звања
Основне студије:

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду, Одељење за психологију
- Место и година завршетка: Београд, 1997.год
Магистеријум:  

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у београду, Одељење за психологију
- Место и година завршетка: Београд, 2003.год.
- Ужа научна, односно уметничка област: Развојна психологија
Докторат:

- Назив установе: Филозофски факултет, Универзитет у Београду, Одељење за психологију
- Место и година одбране: Београд, 2010. год.
- Наслов дисертације: Улога асиметричне вршњачке интеракције у развоју формално-операционалног мишљења 
- Ужа научна, односно уметничка област: Развојна психологија
Досадашњи избори у наставна и научна звања:
· 1997. године – Истраживач приправник, Институт за псигхологију, Филозофски факултет, Универзитет у Београду

· 2004. године -  Истраживач-сарадник, Институт за псигхологију, Филозофски факултет, Универзитет у Београду

· 2013. године  - Научни сарадник, Институт за псигхологију, Филозофски факултет, Универзитет у Београду

· 2018.године – Научни сарадник, Институт за псигхологију, Филозофски факултет, Универзитет у Београду

· 2019.године – Доцент (ужа област развојна психологија), Одељење за психологију, Филозофски факултет, Универзитет у Београду
3) Испуњени услови за избор у звање _________________________________

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ:


	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)
	oценa / број година радног искуства 



	1
	Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно оцењено од стране високошколске установе
	-

	2
	Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама током целокупног  претходног изборног периода
	Просечна оцена добијена приликом студентске евалуације свих предмета на којима је Ивана Степановић Илић наставник, креће се од 4,02 до 5. 
Појединачне евалуације могуће видети на (линку)

	3
	Искуство у педагошком раду са студентима


	4 године рада у настави 


	
	 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број менторства / учешћа у комисији и др.

	4
	Резултати у развоју научнонаставног подмлатка


	На захтев др Jorge Duenas Rada, истраживача и предавача са универзитета из Тарагоне, Шпанија (Universitat Rovira i Virgili) Ивана степановић Илић је менторисала његово истраживачко усавршавање на Филозофском факултету у Београду током три месеца 2021. године (потврда).
Менторисала је два мастер и један дипломски рад.

Менторише радове студената у оквиру Лабораторије за развојну психологију при Одељењу за психологију Филозофског факултета.
Члан три комисије за одбрану нацрта докторске тезе и члан осам комисија за одбрану мастер рада.
Одржала два вебинара (због пандемије) за студенте различитих факултета из земаља које припадају региону Западни Балкан као део пројекта "Soft and hard skills for jobs in the future" (WBAA 2021031) у организацији Western Balkans Alumni Association под покровитељством European Commission. Теме вебинара: Efficient learning (18. 12. 2021.), Critical thinking the skill for 21st century citizens (29. 01.2022.)

	5
	Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским специјалистичким, односно мастер студијама
	Завршни радови на мастер студијама:
1. Вероника Чолић „Улога Инстраграма у интерперсоналној регулацији емоција адолесцената“ (2020. година) Филозофски факултет у Београду

2. Ања Мркобрада  „Пост-ујем, дакле постојим: Доживљај проширеног селфа адолесцената на друштвеној мређи Инстаграм“ (2020. година) Филозофски факултет у Београду

3. Вишња Татић „То није веза: искуство и значење везе на једно вече из перспективе девојака“ (2020. година) Филозофски факултет у Београду
4. Јелена Пантић „Учења на даљину током пандемије Covid-19: кваниттативни и квалитативни приступ“ (2020. година) Филозофски факултет у Београду

5. Марија Вујошевић “Карактеристике надолазећег одраслог доба у Србији“ (2020. година) Филозофски факултет у Београду

6. Милица Тодоровић “Идентификовање фактора који утичу на одсутајање од студија“ (2020. година) Филозофски факултет у Београду

	6
	Менторство или чланство у две комисије за израду докторске дисертације
	Чланство у комисији: 

1. Кристина Мојовић „Коришћење дигиталне технологије у циљу развоја социо-емоционалних вештина у академском контексту“ (у току) Филозофски факултет у Београду

2. Антоније Јојић „Надолазеће одрасло доба у Србији: улога идентитета, аутономије и локуса“ (у току) Филозофски факултет у Београду

3. Мила Радовановић „Детерминанте квалитета кородитељског односа у пренаталном периоду“ (у току) Филозофски факултет у Новом Саду




	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број радова, сапштења, цитата и др
	Навести часописе, скупове, књиге и друго

	7
	Објављен један рад из категорије М20 или три рада из категорије М51 из научне области за коју се бира.
	6 од претходног избора (звање доцента),
28 укупно
	М23

1. Stepanović Ilić, I., & Baucal, A. (2022). Why more competent adolescents advance or regress after assymetrical peer interaction: Studying dialogue characteristics that make a difference. Psihologija, 55(4), 443-465. https://doi.org/10.2298/PSI200511004S  (цео текст)
M21

1. 1. Assunção, H., Lin, S., Sit, P., Cheung, K., Harju-Luukkainen, H., Smith, T., Maloa, B., Álvares Duarte Bonini Campos, J., Stepanovic Ilic, I., Esposito, G., Francesca, F. M. &Marôco, J. (2020). University Student Engagement Inventory (USEI): Transcultural Validity Evidence Across Four Continents. Frontiers in Psychology,article No. 2796.https://doi.org/10.3389/fpsyg.2019.02796 (цео текст)

1. 2. Marôco, J., Assunção, H., Harju-Luukkainen, H, Lin, S-W., Sit, P-S., Cheung K-C., Mlaoa, B., Stepanovic Ilic, I., Smith, T. J. & Campos J. A. D. B. (2020) Predictors of academic efficacy and dropout intention in university students: Can engagement suppress burnout? PLoS ONE, 15(10), e0239816. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0239816 (цео текст)

M23

1. Pavlović, Z., & Stepanović Ilić, I. S. (2022). Basic values as predictors of leisure-time activities among adolescents. Primenjena psihologija, 15(1), 85-117. https://doi.org/10.19090/pp.v15i1.2349  (цео текст)
M24

1. Stepanović Ilić, I., Videnović, M. & Petrović, N. (2019). Leisure Patterns and Values in Adolescents from Serbia born in 1990s: An Attempt at Building a Bridge between the Two Domains. Serbian political thought,66(4),99-123. https://doi.org/10.22182/spm.6642019.5(цео текст)

2. Stepanović Ilić, I., Tošković, O., Krstić, K. & Videnović, M. (2020). Dropout at university level in Serbia: Analysis of measurement, research findings, services and prevention measures. Zbornik instituta za pedagoška istraživanja,52(2), 479-519. https://doi.org/10.2298/ZIPI2002479S (цео текст)
Остале радове из категорија М20 и М50 ван претходног изборног периода од избора у звање доцента могуће видети у библиографији на следећем линку

	8
	Саопштен један рад на научном скупу, објављен у целини (М31, М33, М61, М63)
	3 М33 и 2 М63 од претходног избора (звање доцента),
укупно 6 М33 и 7 М63 
	М33

1. Krstić, K., Tošković, O., Stepanović Ilić, I., & Videnović, M. (2019). Should they stay, or should they go: drop out in higher education. Proceedings of the XXV Scientific Conference Empirical Studies in Psychology, March 29-31. 2019, Faculty of Philosophy Belgrade, Serbia. pp. 68-71.  (цео текст)

2. Baucal, A., Pavlović Babić, D., Altaras Dimitrijević, A., Krstić, K., Jolić Marjanović, Z.,  Stepanović Ilić, I., Videnović, V., Jošić, S., Nikitović, T., Mojović Zdravković, K., Rajić, M. & Ivanović, J. (2022). From Collaboration to Solutions: Encouraging Collaborative Problem Solving through School Practice. 9th International scientific conference Technics and Informatics in Education – TIE 2022 Proceedings (pp. 470-472), September 16-18, Faculty of Technical Sciences Čačak, Serbia.  (цео текст)

3. Rajić, M., Videnović, M., Krstić, K., & Stepanović Ilić, I. (2022). Early Childhood Development Stimulation: One Way Of Measuring. U: M. Videnović, N. Simić, K. Damnjanović i M. Rajić (Eds.), Proceedings of the XXVIII Scientific Conference Empirical Studies In Psychology (pp.100-103). Beograd: Filozofski fakultet: Institut za psihologiju i Laboratorija za eksperimentalnu psihologiju (цео текст)
М63
1. Stepanović Ilić, I., Mojović, K. i Videnović, M. (2021). Iskustva učenika IV razreda osnovne škole sa digitalnim i klasičnim testovima znanja. (pp. 50-53). U: V. Džinović i T. Nikitović (Ur.). Kvalitativna istraživanja kroz discipline i kontekste:osmišljavanje sličnosti i razlika. Beograd: Institut za pedagoška istraživanja i Institut za psihologiju Filozofskog fakulteta u Beogradu.(цео текст) 

2. Videnović, M., Rajić, M., Krstić, K. i Stepanović Ilić, I. (2021). Izazovi roditeljstva tokom vanrednog stanja u Srbiji. (pp. 114-117). U: V. Džinović i T. Nikitović (Ur.). Kvalitativna istraživanja kroz discipline i kontekste:osmišljavanje sličnosti i razlika. Beograd: Institut za pedagoška istraživanja i Institut za psihologiju Filozofskog fakulteta u Beogradu. (цео текст)
Остале радове из категорија М33 и М63 ван претходног изборног периода од претходног избора у звање доцента могуће видети у библиографији на следећем линку

	9
	Објављена два рада из категорије М20 или пет радова из категорије М51 у периоду од последњег избора у звање из научне области за коју се бира. 


	6 из категорије М20
	1. Stepanović Ilić, I., & Baucal, A. (2022). Why more competent adolescents advance or regress after assymetrical peer interaction: Studying dialogue characteristics that make a difference. Psihologija, 55(4), 443-465. https://doi.org/10.2298/PSI200511004S  (цео текст)
2. Pavlović, Z., & Stepanović Ilić, I. S. (2022). Basic values as predictors of leisure-time activities among adolescents. Primenjena psihologija, 15(1), 85-117. https://doi.org/10.19090/pp.v15i1.2349  (цео текст)
Остали радови из категорије М20 видљиви у о. изборном услову под редним бр. 7

	10
	Оригинално стручно остварење или руковођење или учешће у пројекту


	Да
Период од претходног избора (звање доцента)
	РУКОВОЂЕЊЕ:

1. Управник Института за психологију у периоду 2015-2021.

2. Руководилац националног тима Србије на међународном пројекту "Supporting University Students at Risk (SUnStaR) " у оквиру Erasmus+ Programme Key Action 2 (Project number: 2017-1-PT01-KA203-035840) (2017-2020. година)

3. Руководилац националног тима Србије на међународном пројекту PROmoting STEAM in primary school: partnership for disseminating good practices у оквиру Erasmus+ Programme (Project number: 2022 KA201-F39C1E73) (2022-2025. година)

4. Руководилац трећег радног пакета у оквиру пројекта „The PEER model of collaborative problem solving: Developing young people’s capacities for constructive interaction and teamwork – PEERSolvers“ (Сарадњом до решења: PEER модел оснаживања младих за конструктивни дијалог и тимски рад) у оквиру програма ИДЕЈЕ који финансира Фонд за науку Реоублике Србије (број уговора 7744729) (2022-2025. година)

МЕЂУНАРОДНИ ПРОЈЕКТИ

1. "Supporting University Students at Risk (SUnStaR) " у оквиру Erasmus+ Programme Key Action 2 (Project number: 2017-1-PT01-KA203-035840) (2017-2020. година) руководилац националног тима Србије

2. PROmoting STEAM in primary school: partnership for disseminating good practices у оквиру Erasmus+ Programme (Project number: 2022 KA201-F39C1E73) (2022-2025. година) руководилац националног тима Србије
НАЦИОНАЛНИ ПРОЈЕКТИ

3. „The PEER model of collaborative problem solving: Developing young people’s capacities for constructive interaction and teamwork – PEERSolvers“ (Сарадњом до решења: PEER модел оснаживања младих за конструктивни дијалог и тимски рад) у оквиру програма ИДЕЈЕ који финансира Фонд за науку Реоублике Србије (број уговора 7744729) (2022-2025. година) – руководилац радног пакета 3 и члан ауторског тима

4. „Ефекти пандемије КОВИД-19 на образовне процесе и праксе у Србији“ пројекат Института за психологију Филозофског факултета у Београду, финасира UNICEF Serbia (2022. година)

5. "Евалуација имплементације модела Раних интервенција у Србији" -  пројекат Института за психологију Филозофског факултета у Београду, финасира OSF Belgrade, у сарадњи са UNICEF Serbia (2019-2021. година) - члан ауторског тима

6. "Towards Ending Child Marriage in Serbia" пројекат Института за психологију Филозофског факултета у Боеграду, финансира UNICEF Serbia (2018-2020. година) - члан ауторског тима

	11
	Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ISBN бројем) из научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање
	1
	Stepanović Ilić, I. (2023). Značaj vršnjačke interakcije za razvoj mišljenja u adolescenciji. Institut za psihologiju i Kreativni centar (PDF) ISBN 978-86-6427-248-3

417 063 словна знака, 13 аутоцитата

Рецензенти: проф. др Иван Ивић (рецензија 1), проф. Др Александер Бауцал (рецензија 2), проф. др Невена Буђевац (рецензија 3), др Смиљана Јошић (рецензија 4)

	12
	Један рад са међународног научног скупа објављен у целини категорије М31 или М33
	3
	Krstić, K., Tošković, O., Stepanović Ilić, I., & Videnović, M. (2019). Should they stay, or should they go: drop out in higher education. Proceedings of the XXV Scientific Conference Empirical Studies in Psychology, March 29-31. 2019, Faculty of Philosophy Belgrade, Serbia. pp. 68-71.  (цео текст)

Остали радови из ове категорије видљиви под о. изборним условом редни бр. 8

	13
	Један рад са научног скупа националног значаја објављен у целини категорије М61 или М63.


	2
	Stepanović Ilić, I., Mojović, K. i Videnović, M. (2021). Iskustva učenika IV razreda osnovne škole sa digitalnim i klasičnim testovima znanja. (pp. 50-53). U: V. Džinović i T. Nikitović (Ur.). Kvalitativna istraživanja kroz discipline i kontekste:osmišljavanje sličnosti i razlika. Beograd: Institut za pedagoška istraživanja i Institut za psihologiju Filozofskog fakulteta u Beogradu.(цео текст) 

Остали радови из ове категорије видљиви под о. изборним условом редни бр. 8

	14
	Објављена један рад из категорије М20 или четири рада из категорије М51 у периоду од последњег избора из научне области за коју се бира.  (за поновни избор ванр. проф)


	-
	Први избор у звање

	15
	Један рад са међународног научног скупа објављен у целини категорије М31 или М33.  (за поновни избор ванр. проф)


	-
	Први избор у звање

	16
	Један рад са научног скупа националног значаја објављен у целини категорије М61 или М63.  (за поновни избор ванр. проф)


	-
	Први избор у звање

	17
	Објављен један рад из категорије М21, М22 или М23 од првог избора у звање ванредног професора из научне области за коју се бира 
	-
	Први избор у звање

	18
	Објављен један рад из категорије М24 од првог избора у звање ванредног професора из научне области за коју се бира. Додатно испуњен услов из категорије М21, М22 или М23 може, један за један, да замени услов из категорије М24 или М51
	-
	Први избор у звање

	19
	Објављених пет радова из категорије М51 у периоду од последњег избора из научне области за коју се бира. Додатно испуњен услов из категорије М24 може, један за један, да замени услов из категорије М51 
	Да
	Радови већ приказани под о. изборним изборним условом редни бр. 7

	20
	Цитираност од 10 xeтepo цитата.


	Да
	Испуњеност услова могуће проверити на линку https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=nRYV0mcAAAAJ

	21
	Два рада са међународног научног скупа објављена у целини категорије М31 или М33


	Да
	Радови већ приказани под о. изборним изборним условом редни бр. 8

	22
	Два рада са научног скупа националног значаја објављена у целини категорије М61 или М63


	Да
	Радови већ приказани под о. изборним изборним условом редни бр. 8

	23
	Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ISBN бројем) из научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање
	Да
	О научној монографији видети о. изборни услов редни бр. 11

	24
	Број радова као услов за менторство у вођењу докт. дисерт. – (стандард 9 Правилника о стандардима...)
	Да
	Испуњен услов на Филозофском факултету у Боеграду


ИЗБОРНИ УСЛОВИ:

	 (изабрати 2 од 3 услова)
	Заокружити ближе одреднице

(најмање пo једна из 2 изабрана услова)


	1. Стручно-професионални допринос
	1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или зборника радова у земљи или иностранству.

2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним скуповима националног или међународног нивоа.

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на академским мастер или докторским студијама.
4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним пројектима.



	2. Допринос академској и широј заједници
	1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира.

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству.

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа и комисије министарстава.

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма (перманентно образовање, курсеви у организацији

професионалних удружења и институција, програми едукације

наставника) или у активностима популаризације науке.

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања или науке.

	3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама културе или уметности у земљи и

иностранству
	1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним пројекатима и студијама
2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача.

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном удружењу или организацији националног или међународног нивоа.

4. Учешће у програмима размене наставника и студената.

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма
6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству.


1.1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или зборника радова у земљи или иностранству. 
1. (2019-2023. година) члан уређивачког одбора међународног часописа European Journal of Education Studies (сертификат)

2. (2019 и 2020. године) члан уређивачког одбора националног часописа Godišnjak u psihologiji
Уређивање зборника саопштења мађународног скупа

1. Videnović, M., Stepanović Ilić, I.,Simić, N. & Rajić, M. (2020) Proceedings of the XXVI scientific conference EMPIRICAL STUDIES IN PSYCHOLOGY.(линк)
2. Videnović., Stepanović Ilić, I. & Rajić, M. (2021) (Eds.) Proceedings of the XXVII scientific conference EMPIRICAL STUDIES IN PSYCHOLOGY. (линк)
3. Videnović, M., Damnjanović, K., Stepanović Ilić, I., Simić, N., Rajić, M. (2022). Proceedings of the XXVIII scientific conference EMPIRICAL STUDIES IN PSYCHOLOGY (Eds.). Beograd: Laboratorija za eksperimentalnu psihologiju i Institut za psihologiju (линк)
1.2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним скуповима националног или међународног нивоа: 

1. (2019-2023. година) Члан програмског и организационог одбора међународног скупа Empirical studies in Psychology
2. 2022. година Члан програмског одбора међународног скупа Psychology and Music – Interdisciplinary Encounters  

3. 2021. година Члан програмског одбора националног скупа Квалитативна истраживања кроз дисциплине и контексте: осмишљавање сличности и разлика (линк)
4. Члан програмског одбора 69. конгреса психолога Србије под називом Човек у времену контрадикторних очекивања.
1.3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на академским мастер или докторским студијама 
Видети о. изборне услове редни бр. 4, 5 и 6
1.4. и 3.1. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним пројектима

МЕЂУНАРОДНИ ПРОЈЕКТИ
1. "Supporting University Students at Risk (SUnStaR) " у оквиру Erasmus+ Programme Key Action 2 (Project number: 2017-1-PT01-KA203-035840) (2017-2020. година) руководилац националног тима Србије
2. PROmoting STEAM in primary school: partnership for disseminating good practices у оквиру Erasmus+ Programme (Project number: 2022 KA201-F39C1E73) (2022-2025. година) руководилац националног тима Србије
НАЦИОНАЛНИ ПРОЈЕКТИ
1. „The PEER model of collaborative problem solving: Developing young people’s capacities for constructive interaction and teamwork – PEERSolvers“ (Сарадњом до решења: PEER модел оснаживања младих за конструктивни дијалог и тимски рад) у оквиру програма ИДЕЈЕ који финансира Фонд за науку Реоублике Србије (број уговора 7744729) (2022-2025. година) – руководилац радног пакета 3

2. „Ефекти пандемије КОВИД-19 на образовне процесе и праксе у Србији“ пројекат Института за психологију Филозофског факултета у Београду у сарадњи са UNICEF Serbia (2022. година) - сарадник
3. "Евалуација имплементације модела Раних интервенција у Србији" -  пројекат Института за психологију Филозофског факултета у Београду у сарадњи са OSF Belgrade, UNICEF Serbia (2019-2021. година) - сарадник
4. "Towards Ending Child Marriage in Serbia" пројекат Института за психологију Филозофског факултета у Беoграду у сарадњи са UNICEF Serbia (2018-2020. година) - сарадник
2.1. и 3.3. Чланство у стручним и научним асоцијацијама: 
1. Од 2005. године члан међународног удружења за социо-културна истраживања ISCAR (International Society for Cultural and Activity Research).

2. Од 2020. године члан европског удружења развојних психолога European Association of Developmental Psychology.

3. Од 2023. године члан Друштва психолога Србије.

2.2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству
Председник Финансијске комисије Филозофског факултета у Београду (2021-)
2.4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма:
(2021-2022.) Одржала два вебинара (због пандемије) за студенте различитих факултета из земаља које припадају региону Западни Балкан као део пројекта "Soft and hard skills for jobs in the future" (WBAA 2021031) у организацији Western Balkans Alumni Association под покровитељством European Commission. Теме вебинара: Efficient learning (18. 12. 2021.), Critical thinking the skill for 21st century citizens (29. 01.2022.)

3.2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача: 
(2019. година) Члан комисије за Оцену подобности кандидата, теме и ментора за израду докторске дисертације Миле Радовановић (назив теме: Детерминанте квалитета кородитељског односа у пренаталном периоду) на Филозофском факултету у Новом Саду  
III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ

На основу анализе научноистраживачког рада и оцене педагошког рада, Комисија констатује да је др Ивана Степановић Илић испунила услове за избор у звање за које конкурише, те предлаже Изборном већу Филозофског факултета Универзитета у Београду да је изабере у звање ванредног професора (први избор) за ужу научну област Развојна психологија, на Одељењу за психологију. 

Место и датум: 

Београд,  04.09.2023.
                                                                                           
 ПОТПИСИ ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ
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Проф. др Александер Бауцал
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Проф. др Ксенија Крстић
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Проф. др Невена Буђевац
