










Образац 4 Г
Г) ГРУПАЦИЈА ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА
I - О КОНКУРСУ

Назив факултета: Филозофски факултет Универзитета у Београду
Ужа научна, oдносно уметничка област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије, тежиште истраживања Mетодологија педагошких истраживањa
Број кандидата који се бирају: 1
Број пријављених кандидата: 1
Имена пријављених кандидата:


1. Ивана Јеремић
II - О КАНДИДАТИМА

1) - Основни биографски подаци

- Име, средње име и презиме: Ивана М. Јеремић (дев. Луковић)
- Датум и место рођења: 11.09.1979., Београд
- Установа где је запослен: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Звање/радно место: доцент
- Научна, односно уметничка област: Педагогија
2) - Стручна биографија, дипломе и звања
Основне студије:

- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Место и година завршетка: Београд, 2003.
Мастер:  /
- Назив установе:/
- Место и година завршетка:/
- Ужа научна, односно уметничка област:/
Магистеријум:  /
- Назив установе:/
- Место и година завршетка:/
- Ужа научна, односно уметничка област:/
Докторат:

- Назив установе: Филозофски факултет Универзитета у Београду
- Место и година одбране: Београд, 2016.
- Наслов дисертације: Тестови знања у школској пракси
- Ужа научна, односно уметничка област: Општа педагогија са методологијом и историја педагогије
Досадашњи избори у наставна и научна звања:

- Сарадник у настави (изабрана 2008. године на Филозофском факултету Универзитета у Београду; поновни избор 2009. године.)
- Асистент  (изабрана 2010. године на Филозофском факултету Универзитета у Београду; поновни избор 2013. године).

- Доцент (звање стечено 2017. године на Филозофском факултету Универзитета у Београду за ужу научну област Општа педагогија са методологијом и историја педагогије, тежиште истраживања
Mетодологија педагошких истраживања)
3) Испуњени услови за избор у звање_______________доцента__________________

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ:

	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)
	oценa / број година радног искуства 



	1
	Приступно предавање из области за коју се бира, позитивно оцењено од стране високошколске установе
	

	2
	Позитивна оцена педагошког рада у студентским анкетама током целокупног  претходног изборног периода
	Aритметичка средина оцена педагошког рада у студентским анкетама за за период од школске 2017/2018. до школске 2022/2023. износи: 4,79.


	3
	Искуство у педагошком раду са студентима


	15 година


	
	 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број менторства / учешћа у комисији и др.

	4
	Резултати у развоју научнонаставног подмлатка


	

	5
	Учешће у комисији за одбрану три завршна рада на академским специјалистичким, односно мастер студијама
	Члан комисије за одбрану 3 мастер рада


	6
	Менторство или чланство у две комисије за израду докторске дисертације
	


	
	(заокружити испуњен услов за звање у које се бира)


	Број радова, сапштења, цитата и др
	Навести часописе, скупове, књиге и друго

	7
	Објављен један рад из категорије М20 или три рада из категорије М51 из научне области за коју се бира.
	2 рада
	Јеремић, И. (2023). Фазе конструкције и тешкоће у изради тестова знања у образовно-васпитној пракси. Иновације у настави, 36 (3), 20-36. (М23)
Matović, N. & Jeremić, I. (2018). Characteristics of National and International Examinations of the Pupils’ Educational Achievements in the Context of Quality Assessment of the Education System. In B. Käpplinger, K. Ovesni & J. Vranješević (Eds.), Strategies to improve quality of education (pp. 113-124). Institute for Pedagogy and Andragogy, Faculty of Philosophy, University of Belgrade & Institut für Erziehungswissenschaft, Justus-Liebig-Universität Gießen, Germany. (М14)


	8
	Саопштен један рад на научном скупу, објављен у целини (М31, М33, М61, М63)
	2 рада
	Ovesni, K., Matović, N. & Luković, I. (2017). Interplay Between the Human Resource Development Activities and Organizational Commitment. In: 13th International Conference on Social Sciences (Proceedings, Volume III) (pp. 39-51). European Center for Science Education and Research, Mediterranean Center for Social and Educational Research, University of Vienna. (М33)
Јеремић, И. (2021). Настава методологије педагошких истраживања и методологије андрагошких истраживања у дигиталном окружењу.  У  И. Јеремић, Н. Николић и Н. Коруга (ур.), Сусрети педагога, национални научни скуп: Васпитање и образовање у дигиталном окружењу, зборник радова (стр. 181-186). Институт за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошко друштво Србије. (М63)

	9
	Објављена два рада из категорије М20 или пет радова из категорије М51 у периоду од последњег избора у звање из научне области за коју се бира. 


	
	

	10
	Оригинално стручно остварење или руковођење или учешће у пројекту

	
	

	11
	Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ISBN бројем) из научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање
	
	

	12
	Један рад са међународног научног скупа објављен у целини категорије М31 или М33
	
	

	13
	Један рад са научног скупа националног значаја објављен у целини категорије М61 или М63.

	
	

	14
	Објављена један рад из категорије М20 или четири рада из категорије М51 у периоду од последњег избора из научне области за коју се бира.  (за поновни избор ванр. проф)


	
	

	15
	Један рад са међународног научног скупа објављен у целини категорије М31 или М33.  (за поновни избор ванр. проф)


	
	

	16
	Један рад са научног скупа националног значаја објављен у целини категорије М61 или М63.  (за поновни избор ванр. проф)


	
	

	17
	Објављен један рад из категорије М21, М22 или М23 од првог избора у звање ванредног професора из научне области за коју се бира 
	
	

	18
	Објављен један рад из категорије М24 од првог избора у звање ванредног професора из научне области за коју се бира. Додатно испуњен услов из категорије М21, М22 или М23 може, један за један, да замени услов из категорије М24 или М51
	
	

	19
	Објављених пет радова из категорије М51 у периоду од последњег избора из научне области за коју се бира. Додатно испуњен услов из категорије М24 може, један за један, да замени услов из категорије М51 
	
	

	20
	Цитираност од 10 xeтepo цитата.


	
	

	21
	Два рада са међународног научног скупа објављена у целини категорије М31 или М33

	
	

	22
	Два рада са научног скупа националног значаја објављена у целини категорије М61 или М63

	
	

	23
	Одобрен и објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ISBN бројем) из научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање
	
	

	24
	Број радова као услов за менторство у вођењу докт. дисерт. – (стандард 9 Правилника о стандардима...)
	
	


ИЗБОРНИ УСЛОВИ:

	 (изабрати 2 од 3 услова)
	Заокружити ближе одреднице

(најмање пo једна из 2 изабрана услова)


	1. Стручно-професионални допринос
	1. Председник или члан уређивачког одбора научних часописа или зборника радова у земљи или иностранству.

2. Председник или члан организационог или научног одбора на научним скуповима националног или међународног нивоа.

3. Председник или члан комисија за израду завршних радова на академским мастер или докторским студијама.

4. Руководилац или сарадник на домаћим и међународним научним пројектима.

Чланство у програмском одбору научних скупова:

»У потрази за квалитетним образовањем и васпитањем: изазови и могућа решења«, одржаног у Београду, 22. маја 2023. године, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошког друштва Србије. 
»Образовање у време кризе и како даље«, одржаног у Београду, 7. маја 2022. године, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошког друштва Србије. 

»Васпитање и образовање у дигиталном окружењу «, одржаног у Београду, 15. маја 2021. године, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошког друштва Србије. 
»Партиципација у образовању – педагошки (п)огледи«, одржаног у Београду, 24. и 25. јануара 2020. године, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошког друштва Србије. 
»Образовна политика и пракса – у складу или раскораку?«, одржаног у Београду, 25. и 26. јануара 2019. године, у организацији Института за педагогију и андрагогију Филозофског факултета у Београду и Педагошког друштва Србије. 

Члан комисије за израду академских мастер радова:

Милица Живановић – Улога родитеља у избору ваншколских активности детета; рад је одбрањен 2021. године

Милица Дишић – Вршњачко насиље код дечака и девојчица – облици испољавања и превенција; рад је одбрањен 2021. године
Марина Јанкулов – Карактеристике истраживања у којима се комбинују квантитативна и квалитативна методологија; рад је одбрањен 2020. године
Сарадник на научном пројекту:
»Модели процењивања и стратегије унапређивања квалитета образовања у Србији«, број 179060 (2011-2019), чији је реализатор био Институт за педагогију и андрагогију у Београду, а чију реализацију је финансирало Министарство просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије.



	2. Допринос академској и широј заједници
	1. Чланство у страним или домаћим академијама наука, чланство у

стручним или научним асоцијацијама у које се члан бира.

2. Председник или члан органа управљања, стручног органа или

комисија на факултету или универзитету у земљи или иностранству.

3. Члан националног савета, стручног, законодавног или другог органа и комисије министарстава.

4. Учешће у наставним активностима ван студијских програма (перманентно образовање, курсеви у организацији

професионалних удружења и институција, програми едукације

наставника) или у активностима популаризације науке.

5. Домаће или међународне награде и признања у развоју образовања или науке.

Члан комисије на факултету:

Члан Комисије за обезбеђивање квалитета и самовредновање.

Аутор и реализатор програма за стручно усавршавање запослених у образовању:

»Претпоставке успешне наставе«, објављен у Каталогу програма сталног стручног усавршавања наставника, васпитача и стручних сарадника за школску 2022/2025 у издању Завода за унапређивање образовања и васпитања у Београду, под ред. 683.

»Претпоставке успешне наставе«, објављен у Каталогу програма сталног стручног усавршавања наставника, васпитача, стручних сарадника и директора за школску 2018/2022, у издању Завода за унапређивање образовања и васпитања у Београду, под ред. 68.

»Претпоставке успешне наставе«, објављен у Каталогу програма сталног стручног усавршавања наставника, васпитача, стручних сарадника и директора за школску 2016/2018, у издању Завода за унапређивање образовања и васпитања у Београду, под ред. 490.



	3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно установама културе или уметности у земљи и

иностранству
	1. Руковођење или учешће у међународним научним или стручним пројекатима и студијама

2. Радно ангажовање у настави или комисијама на другим

високошколским или научноистраживачким институцијама у земљи или иностранству, или звање гостујућег професора или истраживача.

3. Руковођење радом или чланство у органу или професионалном удружењу или организацији националног или међународног нивоа.

4. Учешће у програмима размене наставника и студената.

5. Учешће у изради и спровођењу заједничких студијских програма

6. Предавања по позиву на универзитетима у земљи или иностранству.
Чланство у професионалном удружењу националног нивоа:

Члан Педагошког друштва Србије.



*Напомена: На крају табеле кратко описати заокружену одредницу
III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ
Истраживачка интересовања Иване Јеремић усмерена су ка пољу теоријско-методолошких питања у области педагогије. Увидом у најновије резултате њеног истраживачког рада, уочава се тежња да се у истраживачки фокус поставе актуелна питања у области методологије педагошких истраживања, као и да се на нов начин истраже нека раније постављена питања. У проучавању одабраних проблема Ивана Јеремић показује да прати нова сазнања у области методологије, као и способност да у истраживању конкретних педагошких проблема примени адекватну методологију. Кроз анализу сазнања и резултата до којих долази у радовима настоји да укаже да је важно да и практичари у области образовања овладају одговарајућим методолошким знањима и вештинама. 

Ивана Јеремић је предметни наставник на основним и постдипломским студијама на студијским програмима Одељења за педагогију и андрагогију, као и на мастер студијама Центра за  образовање наставника. Резултати студентске евалуације показују да има одговоран однос према настави и да у раду са студентима показује запажен ниво посвећености. У свом педагошком раду тежи ка томе да примени савремене наставне методе, да континуирано прати рад студената током школске године, и осособљава их да овладају теоријско-методолошким сазнањима и вештинама потребним за самосталан истраживачки рад.
На основу наведеног, Комисија констатује да Ивана Јеремић испуњава услове за избор у звање за које конкурише, те стога предлаже Изборном већу Филозофског факултета Универзитета у Београду да је поново изабере у звање доцента за ужу научну област Општа педагогија са методологијом и историја педагогије, на Одељењу за педагогију и андрагогију, са пуним радним временом, на одређено време од 5 година.
Место и датум: Београд, 25.01.2024.
                                                                                           

                                ПОТПИСИ 

                                                                                   

                    ЧЛАНОВА КОМИСИЈЕ

________________________________ 

Проф. др Наташа Матовић
Универзитет у Београду – Филозофски факултет

________________________________ 

        Проф. др Александар Тадић 
Универзитет у Београду – Филозофски факултет

________________________________

       Доц. др Александра Максимовић

Универзитет у Крагујевцу – Природно-математички факултет 
